
近藤 優斗さん
（バドミントン担当／2023年入社）

ショップの利用客からアルバイトになり、就活に
当たって将来の目標を見つけられず悩んでいた時、
「当社でやってみないか」と声を掛けられて心を決め
ました。小学生からプレーしてきたバドミントンのスキ
ルを生かし、初心者から県上位クラスまで幅広い層
の指導を担当。社員同士の距離が近く、多種目の
コーチ間の情報共有がとても勉強になります！

木村 莉乃さん
（トレーニング担当／2019年入社）

体育系の大学で運動生理学を学び、理論とデー
タに基づく効果的なトレーニングを組み立てて指導
しています。日頃心掛けているのは、目の前の相手
に響く言い方を工夫して、言葉できちんと伝えること。
試合で勝ちたい生徒も増えてきましたから、試合の
結果や実力を出し切れない時のケアも含め、メンタ
ルの強化にも取り組みたいと思っています。

新井 歴さん
（テニス担当／2014年入社）

高校生が進学に伴って引退していく半面、小学生
クラスは増えた2022年。個人差はあるものの全体的
な成長がみられた1年で、今後の活躍が楽しみです。
生徒数が増えれば、今以上に技術的な指導に力を入
れていけるはず。特に中・高校生層の強化は重要な
課題ととらえ、中学校で行っている外部指導やSNS
を通じたPRにしっかり取り組みたいと思っています。

地域にスポーツの魅力を伝えるとともに、スタッフが「入
社してよかった！」と思えるブランド力を確立するため、スクー
ルとショップの両輪でさまざまな新しい企画や働きやすい体
制づくりに取り組んでいるところです。コロナ禍が少し落ち
着いて、スクールもショップも業績は好調。取引先メーカー

から「活気があるね」と言われるほどに復調しました。口コミ
中心で評判が広がり、ソフトテニス・バドミントン・卓球などで
も空きがないクラスが多くなってきています。この勢いをどう
次の段階へ育てていくかが今後の鍵となるでしょう。社員
に対しては、好きなスポーツを仕事にして長く働ける環境を
守りたい。22年は休日体系が改善されて生産性の高い年
でした。プレイヤーとして一人一人が切磋琢磨するだけでな
く、チームで協力するプロジェクトにもっと力を入れ、「みんな
の力」を高めていくのが今の目標です。（直人さん）

小・中学生と大人に二層化しがちだったクラスに高校
生が増え、より幅広い層に幅広い指導ができるとともに、
小学～高校という長期スパンの指導メニューも視野に入
るようになりました。全国大会で結果を出す先輩たちの姿
は、下の世代も刺激してくれています。限られた時間の中
でどう結果を出していくか指導者として試行錯誤するのは、
難しくも楽しいもの。スタッフには多種目で全国レベルの
プレイヤーがそろっているので、全国優勝できる選手を育
てる環境や仕組みをみんなで確立し、香川のプレー水準
向上に貢献したいと思っています。（彩香さん）

北岡 咲姫さん
（ショップ担当／2019年入社）

入社4年目を迎えて自分の役割が明確になって
きました。常連のお客さまにも新鮮なショップであ
り続けられるよう、ディスプレイをこまめに変えたり
と、店頭でもいろいろ工夫しています。やりたいこ
とに挑戦でき、失敗しても「続けてみよう」と背中を
押してくれる社風のもと、一から新しい企画を立て
て成功に導ける発信力をみがいていきたい！

松本 瑶さん
（ソフトテニス担当／2021年入社）

2021年に続いて22年も四国大会出場者を輩出
でき、クラス運営はとても順調。高校進学後も通い
続けてくれる子がいて、下の世代のいい刺激になっ
ています。部活と違って異なる学校の生徒が一緒に
プレーする当スクールは練習試合のようなもので、
社会勉強の場にもなります。保護者と連携しながら、
この環境の魅力を生かした指導を心掛けたいですね。

造田 尚紀さん
（ショップ担当／2023年入社）

就活では大好きなバドミントンに関われる仕事を
探し、スクールとショップを運営している当社の独自
性と、お客さまと直接ふれあう機会の多い環境に惹
かれました。今は多種目の商品知識と接客の基本を
学ぶ段階ですが、早く外商や仕入れも担当できるよ
うになりたい！　業績好調なスクールに負けないよう、
ショップを盛り上げていくのが今の目標です。

児玉 飛鳥さん
（卓球担当／2019年入社）

22年は地区大会ベスト16に入った生徒もいて、
さらに上を目指したいところですが、一番大切なのは
生徒本人の気持ち。うまくいかない時に落ち込むの
もよくわかりますから、意識改革と人間的成長に重
点を置いて、一人一人に合わせたケアと指導を心
掛けています。「できない過程も楽しんでほしい」と
伝える上でも、私自身のプレー経験が生きています。

日下 直人さん（営業部長）
日下 彩香さん（バドミントン担当）

Executive／日下 昇
株式会社スポーツライフ
代表取締役社長
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株式会社スポーツライフ
（ラケットショップ アッド・アッド スポーツフューチャー）

テニス・ソフトテニス・バドミントン・卓球専門店、その他スポーツ用品取扱い店の運営
スクール事業（テニス・ソフトテニス・バドミントン・卓球・その他各種スポーツ）、各種スポーツ関連企画事業http://www.rsadd.com/

〒761-8084
香川県高松市一宮町908-3
代表TEL／087-885-7333
FAX／087-885-7332

●設立
●社長
●資本金
●社員数
●基本給
●休日休暇

▶インターンシップの受入れ／可
▶大学生アルバイトの受入れ／可
▶採用担当者連絡先／
採用担当者連絡先／087-885-7333

担当：日下 昇
mail／add@rsadd.com

1991年2月21日
日下 昇
1,000万円
20名（アルバイト含む）
200,000円
完全週休2日、年末年始5日、他5日連続休暇
年間休日115日
有給休暇10～20日

●福利厚生 各種社会保険、退職金共済
産休・育児休業制度、就業補償
住居手当、スポーツ用品の提供
通勤手当、残業手当、出張手当
業績手当、賞与（7月、12月、期末）
社員用駐車場有

地域創生Doスポーツ！
スポーツを通じて

誰もが幸せになる社会へ00

みんなスポーツしよう

株式会社スポーツライフ 001002


